
Kinderfreundlichster
Betrieb 2013
Es gibt viele Möglichkeiten, 
um als ein „kinderfreundlicher“ 
Betrieb nominiert zu werden: 
z.B. mit einem besonderen 
Angebot, mit beherzter Hilfe 
in Notsituationen, uvm.

Wir wollen Ihre Angebote, Geschichten etc. 
kennen lernen!

Sonderpreise 
2013
„Superchef/in“
„Held/in des Jahres“

Wahlberechtigt sind ALLE 
Eltern, Kunden, Mitarbeiter 
und Mitarbeiterinnen!
Die Stimmabgabe erfolgt ganz einfach mittels 
beiliegendem Stimmzettel oder online unter:

www.fuerdichda.at

MITMACHEN & GEWINNEN!
Unter allen Einsendern verlosen wir eine Reise
für 2 Personen ins Eurodisneyland nach Paris!
Einsendeschluss für Nominierungen ist der
30. August 2013. Der Betrieb mit den meisten 
Stimmen gewinnt!

WIRTSCHAFTSBUND SERVICECENTER
Josefstädter Straße 25, 1080 Wien
Projektleitung: Peter Brandstetter
T. 01 / 406 11 09 -15,  F. 01 / 406 11 09-34
www.fuerdichda.at
Der Rechtsweg ist ausgeschlossen.

MITMACHEN & GEWINNEN!

Wir suchen Wien’s
kinderfreundlichste
Betriebe.
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„Es müssen nicht 
große und teure 
Anschaffungen 
getätigt werden, um 
Kinderfreundlichkeit 
zu signalisieren! 
Oft sind es nur 
Kleinigkeiten, die 
Kindern das Gefühl 
geben, in einem 
Unternehmen will- 
kommen zu sein!“

MARIA (Mutter von 3 Kindern): „Beim letzten Ein-
kaufsbummel mussten die Kids alle nacheinander auf’s 
Klo – hier hat man mich deshalb nicht schief ange-
schaut, sondern war freundlich und verständnisvoll!”

GERHARD (Taxifahrer): „Erst kürzlich beobachtete 
ich eine Gruppe älterer Burschen wie sie auf einen
Jüngeren losgingen. Ich schlichtete den Streit und 
brachte den Buben nach Hause.“

KATHARINA (alleinerziehende Mutter): „Mein Chef 
verdient den Titel SUPERCHEF! Bei Bedarf kann ich 
meine Kleine auch in die Firma mitnehmen!“

KommR  Brigitte Jank
Obfrau Wirtschaftsbund Wien

Kleine Gesten
mit großer Wirkung
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